
計劃編號：0070-1

機構名稱：循道衛理觀塘社會服務處
基層在職人士服務部
母嬰康逸社

《母嬰康逸社》

婦女及社區互助網絡計劃



〈一〉計劃的構思：
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〈二〉計劃的特點：

一個具創意的計劃

透過完備的陪月指導員訓練課程，裝備婦女原有的特質，創造就業機會。

讓服務接受者轉化為服務提供者，協助需要支援的產婦。

兩個互動發展目標

發展婦女互助網絡；

發展社區經濟。

三項功能

協助婦女以工作服務社會；

推廣社區教育，預防產後抑鬱症；

婦女充權：突顯婦女在社會的功能及價值。



〈三〉合作社組織架構圖



〈四〉合作社組織工作

1) 核心小組會
定期舉行核心小組會，焦點討論社務發展等
事宜；

訓練社員之組織與管理能力；

2) 幹事培訓班
加深社員認識正規合作社的結構與營運；

落實參與合作社的籌備工作 e.g.訂定會章章
則、收費…….



〈四〉合作組織工作

3) 推動參與義務之社務工作
協助籌備陪月員訓練班

e.g.擔任面試員、主考人、講員
策劃社區展覽，製作攤位遊戲，示範服務，宣
傳預防產後抑鬱症的訊息。

籌備團聚活動，帶領遊戲活動及購買物資。
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〈五〉計劃內容與社區網絡的建立
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陪月班課程



社員增值班



社區展覽




