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「陽光社區」計劃「陽光社區」計劃



婦女團體帶領地區發展及社會資本的建立

眾裏尋“她”
~找尋核心義工協助籌備工作

聯繫社區網絡，
增加社區支援及服務
例如：聖保祿醫院、警方、
房屋署、國泰、映灣園管理處等

社區仍存在不同問題
~例如：失業、交通費昂貴、醫
療設施不足、欠缺社區設施等

義工共同參與改善社區
積極收集和提出意見

增加社區歸屬感

發掘社區人士
參與社區合作社

(人力是最重要的社區資本)
~不論能力年紀，通過訓練各展所長

增加社區凝聚力



帶領及發揮婦女不同角色之轉變

參與者及婦女轉變：
‧走出家門，走進社區
‧裝備自己，學習實踐
‧互相欣賞，家庭和諧
‧改變為積極人生觀，成功提高自信心
‧開始營辦合作社，回饋社區，扮演推動者角色

社區轉變：
‧在區內建立居民互助網絡
‧加強區內婦女創業的機會
‧增加關心社區及社區資本



如何構思及推行一個基金計劃

轉化過程
‧以參加者為主策劃活動、工作員以顧問形式協助
‧由朋輩輔導受助者
~以過來人身份輔導
~網絡式輔導，增加受助人數及支援網點
‧在活動過程中，讓參加者學習及實踐
~屢敗屢戰、成功在望
實際推行計劃與最初構思的差異
婦女們由於能力感之提昇開始尋找工作並順利獲
聘請，故他們只可於工餘協助合作社之運作。



人是可以改變的
關鍵是給予機會及
有人欣賞她們。

我們
相信


