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「陽光社區」計劃「陽光社區」計劃



計劃目標
在一個新發展的區域(東涌)建立一個

互助互愛的支援網絡﹙合作社﹚。

這個網絡會將居民、單親／綜援家庭、

其他弱勢社群、商業及公共機構和政府部門

結合起來

以主動、積極、自助的態度和方法，關心

和回應社區的問題和需要。

透過服務社區及助人，參加者能加強自信，

建立積極樂觀的人生觀及互助網絡。



起動時參加者期望

東涌成為

人間天堂

建立

安全社區
和諧家庭

守望相助

人人有工做

爭取

社區設施

鄰里和睦



社區合作社運作概念
眾裏尋“他”
~找尋核心義工協助籌備工作

聯繫社區網絡，
增加社區支援及服務
例如：聖保祿醫院、警方、
房屋署、國泰、映灣園管理處等

社區仍存在不同問題
~例如：失業、交通費昂貴、醫
療設施不足、欠缺社區設施等

義工共同參與改善社區
積極收集和提出意見

增加社區歸屬感

發掘社區人士
參與社區合作社

(人力是最重要的社區資本)
~不論能力年紀，通過訓練各展所長

增加社區凝聚力



施與受的互動：
讓單親、綜援及社區人士
一步步實現，並初見成果

第二步

裝備自己，學習實踐，互相欣賞，機構激勵

第四步

回饋社區，扮演推動者角色

第三步

改變為積極人生觀，成功提高自信心

第一步

走出家門，走進社區



回顧2003
在區內建立居民互助網絡:在區內成立1個聯絡點
協助組織合作社的核心義工：38人
參與單親/綜援家庭伙伴計劃的家庭：141個家庭
參與社區合作社的人士：204人
聯繫人士及團體：聖保祿醫院、警方、鄰舍輔導會、
明愛富東苑、協康東涌中心、新福事工、黃楚標學
校、房屋署、國泰、映灣園管理處等
社區合作社：服務／工作提供347項
(包括：操控音響、製作標額、保姆、陪診服務、
髮型設計、美容護膚、家常飯速遞、外勤速遞等)
增加社區資源(投入社區服務他人)~

~接受服務人數3472人次
~義工工時數超過3500小時(增加55%)
~義工人數288人(增加30%)
參加者的自信及能力感得到提昇

參加者已學會規範化的管理，如舉行合作社周年大會

，設計問卷及進行社區調查。



展望將來
構建網絡及機構之間互動/互補/   
互信/互關懷，增加社區資本，讓
社區達至和諧。

新城不斷發展，通過合作社平台
培訓及發掘人才，讓基層及社區
人士適應變化，與時俱進。達至
人與人之間互補不足，提高社區
參與和自信。



結 語

通過實踐，我們相信人是可以改變的
關鍵是給予機會，有人欣賞。陽光社
區計劃，正是提供了一個平台，讓網
上無界限，建構出平等、互愛、互勉、
共融及充滿溫暖陽光社區



~完~

謝謝!!


