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香港大會堂高座八樓



齊數算: 推展社會資本五周年 –
我們共創了什麽成果??

例如? 
改變了一些觀念 – 天生我才、凹凸互補、相向互助、將
「弱勢社群」標籤除牌、受助者能當家作主、 、

推動了一些新策畧 –非以錢為本的企業公民責任、民商官
協作、社區承托家庭、深層的師徒關係、 、 、

帶動了一些有另類成效的運作模式 - 家社校合作，另類課
托、樓長、伴讀、新的CDD手法、由「中心運作」走進社區

引發了一些另類成果: 推動摩登合作、社會企業、 、

社會資本漸成新氣候??….



第五屆分享論壇暨計劃博覽會

過往分享論壇主題

2003 –建立網絡及伙伴關係

2004 –帶動轉變 •提升社會資本

2005 –新思維 •新策略 •新成果

2006 –社會資本﹕持續與發展



社區投資共享基金社區投資共享基金
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今年主題 (2007)﹕

社會資本 –非一般的效益
(初議)



程序及內容

上午

計劃博覽(全日展出)及專題工作坊(同時間進行)：
社會資本與企業公民社會責任

Social Capital and CSR
社會資本對社區發展的裨益

Social Capital and Benefits for Community
社會資本與地區團體的定位

Social Capital, Repositioning of traditional organiastions and 
Bridge-building
社會資本與學術界的新啟思

Social Capital and Academics
社會資本與主流服務的融合

Social Capital and Benefits for Mainstream Services
社會資本與夥伴的另類協作契機
Social Capital - Benefits and Implications for Agencies, 
Practitioners and Educators



程序及內容 (續)

下午專題論壇﹕

社會資本 ─ 非一般的效益

- 政策

- 主流化

- 計算社會效益

- 成氣候

- 傳媒

基金嘉許獎頒獎禮



你我有份齊參與你我有份齊參與

出心得、出腦汁
1. 提名基金嘉許獎

2. 書展—累積及保存經驗，共同提升

3. 計劃博覽—分享經驗與成果

4. 五周年特刊及社會資本金句創作—共享心得

出人、出力
1. 協助策劃專題工作坊及專題論壇

2. 擔當分享嘉賓

3. 提供協作夥伴及友好商戶名單，齊發邀請

4. 擔當基金大使

5. 參與電台廣播系列分享的錄音



出出心得、出腦心得、出腦汁汁



(1)(1)基金嘉許獎提名基金嘉許獎提名

毋須過份自謙，鼓勵發掘計劃值得表揚之處

肯定機構、計劃統籌員、義工/其他人士在推動
計劃上的悉心貢獻

表揚表揚//鼓勵鼓勵 –– 嘗試嘗試的勇氣、有效建立社會資本
的卓越策略及推行模式

觀摩、啟迪、、引發創意引發創意––產生「滾雪球」的效應、
業界整體提升

推動推動各界別合力塑造一股勇於革新、帶動正面轉
變的文化



基金嘉許獎項類別基金嘉許獎項類別
1. 「機構「機構 / / 計劃」類別計劃」類別

革新創新
強化網絡
飛躍進步
持續與發展
融匯主流

2.2. 「人「人/ / 團隊」類別團隊」類別
卓越領航
關鍵性伙伴
非凡義工
宣傳推廣大使

註﹕獎項細則請參考「獎項細則」。



提名程序提名程序

由執行計劃的機構主動提名; 相互提名亦可

截止日期﹕2007年8月3日(星期五)

提交資料﹕以大約100 - 150字

重點說明提名原因

轉變、成效、獨特之理據

推薦信等

文章/刋物可作附件

機構可以提名參選超過一個獎項



評審程序評審程序

8-9月 - 展開評審工作

- 綜合提名資料、進度報告、實地探訪

- 其他部門及聯校研究隊的推薦及意見

- 整理提名名單

9-10月- 基金委員會作出評審及最終決定

1111月月1515日日 於分享論壇上公布結果



(2)(2)書展書展——分享及交流成果分享及交流成果

目的﹕

• 重視及鼓勵—對社會資本理念及實踐有關的
探討和總結的記錄，達致知識轉移，共同向
前

收集﹕

• 於8月31日或之前交回應表(二)，及將載有相
關文章探討的報告、文章心得等樣本一份，
交給所屬的助理計劃管理主任跟進。



(3)(3)計劃博覽計劃博覽——特設最有效展覽選舉特設最有效展覽選舉

評審準則﹕

‧內容多層次、立體化、言簡意賅

‧表現手式具創意和吸引力，並有效表
達計劃精髓

‧現場解說清晰，展現團隊精神

評審方法﹕

• 論壇當日，特設計劃博覽導賞時段，
評判團現場巡視、聆聽、評分



非單一展出模式非單一展出模式

• 模式包括
–展板
(每塊)2.38mH x 

0.95mW
–木箱
–播放影片
–播放投影片



展覽設計展覽設計

• 機構所預備的展板設計/其他展示模式可自
由發揮創意，但必需印/載有計劃基本資料
及特定設計標誌﹕

• 計劃基本資料﹕

1. 計劃名稱及編號

2. 機構名稱

3. 計劃推行年期



(4)(4)五周年特刊及社會資本金句五周年特刊及社會資本金句

五周年特刊主題(初擬)﹕
The Differences We have Made

誠邀參與﹕
1. 為特刊撰寫文章或分享
2. 「社會資本金句」創作

人人都可參與﹕機構主管、計劃隊伍、協作夥伴、
義工、計劃參與者等
真實經驗、真情流露﹕推動社會資本的經驗、心得、
心聲、參與感想、得著
言簡意精﹕每句不多於20字
公諸於世﹕將有機會刊載於「神秘」紀念品之上

提交日期﹕8月3日或之前，交回應表(一)



出人、出力出人、出力



(1)(1)宣傳及邀請宣傳及邀請

計劃隊伍主動出擊—
• 親身主動邀請協作單位和友好商戶出席本屆基金論
壇

• 將海報貼於當眼位置

背後支持—
• 秘書處將會向所有計劃的協作機構發出邀請函

• 請機構提供有關協作機構和友好商戶的資料，作為
發送邀請卡之用(注意﹕毋須重覆去年曾提供的資料)

• 於8月3日或之前交回應表(一)



(2)(2)擔當基金大使擔當基金大使
論壇當日(15/11)—當值
• 時間﹕8:00am-6:00pm
• 職責一﹕導賞、接待(分發名牌、帶位等) 、介紹
程序、協助場務安排(遞送紀念品、咪等)等

• 職責二﹕協助攝影、攝錄等工作

論壇前一日(14/11)—事前簡介會
• 時間﹕5:00-6:00pm(展板set-up完畢後)(待確定)
• 內容﹕簡介編配崗位、職責、注意事項
報名方法﹕計劃隊伍集合名單，於8月31日或之前，
填妥及交回應表(二)



(3)(3)五周年紀念五周年紀念 -- 電台廣播系列電台廣播系列

播放﹕8月至12月商業一台
廣播形式﹕

20秒宣傳聲帶
2-3分鐘宣傳環節
1小時訪問2-3次(星期日節目「政好星期天」)

誠邀參與﹕
為廣播系列錄音分享 (秘書處將個別邀請)
話俾多啲人知
自己同家人留意收聽



論壇籌備日誌
重要日子 行動事項

7月12日前 秘書處以電郵發出

1. 論壇籌備日誌

2. 論壇參與回應及建議表格

7月13日後 另請於基金網頁下載

1. 籌備會議當日投影片

2. 基金嘉許獎獎項細則

3. 回應表(一)
• 基金嘉許獎提名表格

• 五周年特刊投稿及社會資本金句創作

• 合作夥伴邀請名單 [ 另附 Excel File]
4.      回應表(二)
• 計劃博覽內容提交表格

• 參與書展表格

• 基金大使報名表格



論壇籌備日誌(續)
7月12日(四)
或之前

計劃隊伍遞交 (傳真至﹕25237283)
•論壇參與回應及建議

8月3日(五)
或之前

計劃隊伍遞交

•回應表(一)共3份表格，請傳真﹕2523 7283或電郵
至:npychui@lwb.gov.hk
•提名嘉許獎補充資料(如訪問、相片等)，郵寄至秘書處，註明
「嘉許獎補充資料」及提名項目

8月31日(五)
或之前

計劃隊伍遞交

•回應表(二)共3份表格，請電郵至:npychui@lwb.gov.hk
•書展參展報告、文章心得等樣本一份，郵寄至秘書處，註明
「書展參展印刷品」

10月12日(五) 秘書處以電郵發出

1.計劃博覽展出特定設計標誌及規格細則
2.計劃博覽set-up、書展作品陳列及運送細則

3.計劃博覽製作費用申報及發還表格
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